
शासकीय कर्मचाऱ्यास होणाऱ्या 
अतिप्रदानाबाबि ..........  

र्हाराष्ट्र शासन 
तित्त तिभाग 

शासन पतरपत्रक क्रर्ाांकः ििेन-1018 / प्र. क्र. 34 /सेिा-3 
र्ांत्रालय, र्ादार् कार्ा र्ागम, 

हुिात्र्ा राजगुरू चौक, रु्ांबई 400 032 
िारीख: 17 ऑगस्ट 2023 

िाचा -  
1) तसव्हील अपील क्रर्ाांक 11527 / 2014 (तिशेष अनुर्िी यातचका (सी) क्रर्ाांक 

11684/2012 र्धून उद्भिलेल्या )(पांजाब राज्य ि इिर तिरुद्ध रफीक र्सीहा, 
व्हाईट िॉशर, इिर )यार्धील र्ा. सिोच्च न्यायालय, निी तदल्ली याांचा तदनाांक 
18.12.2014 चा अांतिर् तनणमय  

2) तसव्हील अपील क्रर्ाांक 3500 / 2006 (पांजाब ि हरीयाणा उच्च न्यायालय ि 
इिर तिरुद्ध जगदेि ससग ) यार्धील र्ा. सिोच्च न्यायालय, निी तदल्ली याांचा 
तदनाांक 29.07.2016 चा अांतिर् तनणमय  

3) र्ा. उच्च न्यायालय, औरांगाबाद खांडपीठ येथे दाखल झालेल्या यातचका क्रर्ाांक 
3480/2020 र्ध्ये र्ा. उच्च न्यायालयाने तद.15.09.2021 रोजी तदलेला 
न्यायतनणमय 

4) शासन पतरपत्रक क्रर्ाांक: सांकीणम-2021/प्र.क्र.52/सेिा-3, तद.22.11.2021   
5) शासन पतरपत्रक क्रर्ाांक: ििेन-1018/प्र.क्र.34/सेिा-3, तद.07.10.2022 
6) तसव्हील अपील क्रर्ाांक 7115 / 2010 (थॉर्स डॅतनयल तिरुद्ध केरळ राज्य ) 

यार्धील र्ा. सिोच्च न्यायालय, निी तदल्ली याांचा तदनाांक 02.05.2022 चा 
अांतिर् तनणमय  

7) कें द्र शासनाच्या कार्मर्क, लोक तशकायि आतण पेन्शन र्ांत्रालयाच्या कार्मर्क ि 
प्रतशक्षण तिभागाचे क्रर्ाांक एफ.नां.18/03/2015-इएसटीटी.(पे-1), 
तद.02.03.2016 रोजीचे कायालयीन ज्ञापन.  
 

प्रस्िािना - 
गट-अ, गट-ब, गट-ब (अराजपतत्रि), गट-क ि गट-ड र्धील राज्य शासकीय 

अतधकारी ि कर्मचाऱ्याांना, त्याांच्या सेिाकाळार्ध्ये  तितिध प्रसांगी,  त्याांना तनयर्ानुसार अथिा 
कायद्यानुसार देय ि अनुज्ञये ठरि नसिाांना (Excess of their entitlements), शासकीय 
रकर्ाांचे अतिप्रदान (Excess payment)  होि असल्याचे शासनाच्या तनदशमनास आलेले आहे. 
काही प्रसांगी अतिप्रदान झाल्याचे, भतिष्ट्याि आढळून आल्यास, अशा अतिप्रदानाची रक्कर्, 
कर्मचारी शासनास परि करेल, अशा आशयाचे िचनपत्र (Undertaking), सांबांतधि शासकीय 
कर्मचाऱ्याकडून  घेिले जाणे आिश्यक असिाांना काही प्रकरणी िचनपत्र घेिले गेले नाही. 
पतरणार्ी, अशा अतिप्रदातनि रकरे्ची िसुली सुरु केल्यास कर्मचारी त्यास तिरोध करि 
असल्याची बाब शासनाच्या तनदशमनास आली आहे. अतिप्रदानाची रक्कर् िसुल करणे सकिा 
क्षर्ातपि करणे या अनुषांगाने उपरोक्ि िाचा येथील अनुक्रर्ाांक 1, 2 ि 6 येथे नरू्द 
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केल्याप्रर्ाणे र्ा. सिोच्च न्यायालयाने आदेश पारीि केलेले आहेि. त्यारु्ळे अतिप्रदानाची 
िसुली िळेेिर होणे आिश्यक आहे.  िसेच र्ा. लोक आयुक्ि याांनी केलले्या तशफारशी 
तिचाराि घेऊन कें द्र शासनाच्या धिीिर सूचना तनगमतर्ि करणे आिश्यक असल्याने, राज्य 
शासकीय कर्मचाऱ्याांना, त्याांच्या सेिा काळाि होणाऱ्या अतिप्रदानाबाबि कायदेशीर अतभर्ि 
तिचाराि घेऊन पुढीलप्रर्ाणे शासन पतरपत्रक तनगमतर्ि करण्याि येि आहे.      
  

शासन पतरपत्रक- 
 राज्य शासकीय कर्मचाऱ्याांना, त्याांच्या सेिा काळाि होणाऱ्या अतिप्रदानाच्या रकर्ाांची 

िसुली क्षर्ातपि (Exemption from recovery of excess payment) करण्याबाबिच्या 
अनुषांगाने र्ा. उच्च न्यायालय, औरांगाबाद खांडपीठ येथे दाखल झालेल्या यातचका क्रर्ाांक 
3480/2020 र्ध्ये र्ा. उच्च न्यायालयाने तद.15.09.2021 रोजी आदेश पारीि केल ेआहेि. 
र्ा. उच्च न्यायालयाच्या सदर आदेशािील पतरच्छेद क्रर्ाांक 9 ि 10 खालीलप्रर्ाणे आहे.  

“9. Before Parting with this matter, we deem it appropriate to 

record that we are coming across such cases practically 

everyday. Most of the cases are in connection with the various 

zilla parishads and State instrumentalities. In most of the cases, 

there is no undertaking executed by the beneficiary. We cannot 

ignore the fact that in such cases, the employee, though 

disentitled, has pocketed the tax payers amount. 

10. We, therefore, deem it appropriate to direct the Chief 

Secretary of the State of Maharashtra to issue appropriate 

directions to all the departments of the State Government and 

local authorities/bodies, to mandate executing of undertakings 

from employees, who would be beneficiaries of pay fixation or 

calculations of increments or any similar calculations with 

regard to monetary benefits. It shall be stated that in such 

undertakings that they would refund excess amounts if 

subsequently found to have been paid in excess. This would be in 

the interest of the State Exchequer and would also control excess 

payments which cannot be recovered subsequently. The Chief 

Secretary shall consider the judgement delivered by the Hon’ble 

Apex Court in Jagdev Singh (Supra), wherein the Hon’ble Apex 

Court has concluded that if an undertaking is executed by such a 

beneficiary at the time of receiving monetary benefits, he would 

be liable to repay the said amount to the employer. ”    
 

2. शासकीय खतजन्यािील तनधी हा करदात्याांकडून जर्ा करण्याि आलेला सार्ान्य 
जनिेचा पैसा आहे. कोणत्याही प्रकारे करदात्याांच्या पैशाांचा अपव्यय होणार नाही, या दृष्ट्टीने 
भतिष्ट्याि िसुल न होऊ शकणाऱ्या अतिप्रदान होणाऱ्या रकरे्स पायबांद घालणे गरजेचे आहे. 
ही बाब तिचाराि घेिा र्ा. उच्च न्यायालयाने उपरोक्ि आदेशान्िये  र्ा. सिोच्च 
न्यायालयाच्या श्री. जगदेि ससग या प्रकरणी तदलेल्या न्यायतनणमयाचा आधार घेऊन 



शासन पतरपत्रक क्रर्ाांकः िेिन-1018 / प्र. क्र. 34 /सेिा-3 

 

पषृ्ट्ठ 4 पैकी 3  
 

“लाभधारकाांना कोणत्याही रकरे्चे प्रदान करण्यापूिी, त्याला शासनाकडून कोणत्याही 
रकरे्चे अतिप्रदान करण्याि आले आहे, असे भतिष्ट्याि तनदशमनास आल्यास अशी 
अतिप्रदानाची रक्कर् लाभधारक, शासनास परि करण्यास बाांधील राहील अशा आशयाचे 
तलखीि िचनपत्र  (Undertaking) घेण्याि याि”े, असे शासनास आदेतशि केले आहे. त्या 
अनुषांगाने तित्त तिाभगाने शासन पतरपत्रक क्रर्ाांक: सांकीणम-2021/प्र.क्र.52/सेिा-3, 
तद.22.11.2021  रोजी तनगमतर्ि केले आहे.   

 

3. र्ा. लोक आयुक्ि याांनी केलेल्या तशफारशी तिचाराि घेऊन तद.07.10.2022 रोजी 
पतरपत्रक तनगमतर्ि केले आहे. सदर पतरपत्रकाि तदलेल्या सूचना क्र.1 िे 5 ची अांर्लबजािणी 
काटेकोरपणे करण्याि यािी. िसेच सदर पतरपत्रकािील सूचना क्रर्ाांक 6 र्ध्ये कें द्र 
शासनाच्या तद.02.03.2016 च्या सूचनाांच्या धिीिर पुढीलप्रर्ाणे सूचनाांचा अांिभाि करण्याि 
येि आहे.  

 

       तसव्हील अपील क्रर्ाांक 11527 / 2014 (तिशेष अनुर्िी यातचका (सी) क्रर्ाांक 
11684/2012 र्धून उद्भिलेल्या )(पांजाब राज्य ि इिर तिरुद्ध रफीक र्सीहा, व्हाईट 
िॉशर, इिर )या र्ध्ये र्ा. सिोच्च न्यायालय, निी तदल्ली याांनी तदनाांक 18.12.2014 रोजी 
तदलेल्या अांतिर् तनणमयािील पतरच्छेद 12 खालीलप्रर्ाणे आहे.                               

12. It is not possible to postulate all situations of hardship, 

which would govern employees on the issue of recovery, where 

payments have mistakenly been made by the employer, in excess 

of their entitlement. Be that as it may, based on the decisions 

referred to herein above, we may, as a ready reference, 

summaries the following few situations, wherein recoveries by 

the employers, would be impermissible in law:    

(i) Recovery from employees belonging to Class-III and 

Class-IV service (or Group ‘C’ and Group ‘D’ service). 

(ii) Recovery from retired employees, or employees who are 

due to retire within one year, of the order of recovery. 

(iii) Recovery from employees, when the excess payment has 

been made for a period in excess of five years, before the order 

of recovery is issued. 

(iv) Recovery in cases where an employee has wrongfully been 

required to discharge duties of a higher post, and has been paid 

accordingly, even though he should have rightfully been 

required to work against an inferior post. 

(v) In any other case, where the Court arrives at the 

conclusion, that recovery if made from the employee, would be 

iniquitous or harsh or arbitrary to such an extent, as would far 

outweigh the equitable balance of the employer’s right to 

recover. 

 



शासन पतरपत्रक क्रर्ाांकः िेिन-1018 / प्र. क्र. 34 /सेिा-3 

 

पषृ्ट्ठ 4 पैकी 4  
 

            िरी सिम तिभागाांनी उपरोक्ि र्ा.सिोच्च न्यायालयाचा तनणमय िसेच उपरोक्ि िाचा 
येथील क्रर्ाांक 2 ि 6 येथील र्ा.सिोच्च न्यायालयाचे तनणमय तिचाराि घेऊन योग्य िी 
कायमिाही करािी.  
4. तद.22.11.2021 रोजीच्या िचनपत्र घेण्याबाबिच्या शासन पतरपत्रकापूिी झालेल्या 
अतिप्रदानाच्या िसुली क्षर्ातपि करण्याबाबिची प्रकरणे तनदशमनास आल्यानांिर सांबांतधि 
तिभागाांनी प्रकरणतनहाय िपासणी करुन तित्त तिभागाच्या सहर्िीसाठी सादर करािीि. 
5. र्हाराष्ट्र नागरी सेिा (सेिचे्या सिमसाधारण शिी) तनयर्, 1981 र्धील तनयर् क्रर्ाांक      
41 नुसार तिभागाांनी उतचि कायमिाही करणे आिश्यक आहे. 
 

सदर शासन पतरपत्रक र्हाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेिस्थळािर 
उपलब्ध करण्याि आले असून त्याचा सांकेिाक 202308171510373505 असा आहे. हा 
आदेश तडजीटल स्िाक्षरीने साक्षाांतकि करुन काढण्याि येि आहे.  

 

र्हाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेशानुसार ि नािाने.  
 
 

 

 
 

 
( श. ज्ञा. तिजारे ) 

 अिर सतचि, र्हाराष्ट्र शासन 
प्रि, 

 राज्यपाल याांचे प्रधान सतचि  आयुक्ि, राज्य र्ातहिी आयोग (सिम) 
 रु्ख्यर्ांत्री याांचे अपर रु्ख्य सतचि, र्ांत्रालय, रु्ांबई  सतचि, राज्य तनिडणकू आयोग, रु्ांबई 
 उपरु्ख्यर्ांत्री याांचे प्रधान सतचि, र्ांत्रालय, रु्ांबई  अतधदान ि लेखा अतधकारी, रु्ांबई 
 सिम अपर रु्ख्य सतचि / प्रधान सतचि / सतचि र्ांत्रालय,  तनिासी लेखापरीक्षा अतधकारी, रु्ांबई 
 सिम सन्र्ाननीय तिधानसभा, तिधान पतरषद ि सांसद सदस्य  तसनीअर तरसचम ऑफीसर, पे युतनट, भारि सरकार, तित्त 

र्ांत्रालय(व्यय तिभाग),खोली क्रर्ाांक 261, नॉथम ब्लॉक, निी 
रु्ांबई 

 सतचि, र्ा. सभापिी, तिधान पतरषद, तिधानर्ांडळ, रु्ांबई  सांचालक लेखा ि कोषागारे, रु्ांबई 
 सतचि, र्ा. अध्यक्ष, तिधान सभा, तिधानर्ांडळ, रु्ांबई  रु्ख्य लेखा परीक्षक, स्थातनक तनधी तहशेब, रु्ांबई 
 र्ा.तिरोधी पक्ष नेिा, तिधान पतरषद /तिधान सभा, र्हाराष्ट्र 

तिधानर्ांडळ सतचिालय, रु्ांबई याांचे खाजगी सतचि 
 बहुजन सर्ाज पाटी, डी-1 इन्सा हटर्ेंट, आझाद रै्दान, 

रु्ांबई-1 (5प्रिी) 
 र्हालेखापाल-1 (लेखा ि अनुज्ञेयिा) / (लेखापरीक्षा), 

र्हाराष्ट्र, रु्ांबई 
 भारिीय जनिा पाटी, र्हाराष्ट्र प्रदेश, सी.डी.ओ. बरॅक नां, 

योगक्षेर् सर्ोर, िसांिराि गिस चौक, नरीर्न पॉईांट, रु्ांबई 
20 (5 प्रिी) 

 र्हालेखापाल-1 (लेखा ि अनुज्ञेयिा) / (लेखापरीक्षा), 
र्हाराष्ट्र, नागपूर 

 भारिीय कम्युतनस्ट पाटी, र्हाराष्ट्र कतर्टी, 314, राजभिुन, 
एस.व्ही.पटैल रोड, रु्ांबई4 (5प्रिी) 

 र्ांत्रालयीन सिम तिभाग  भारिीय कम्युतनस्ट पाटी(र्ाक्समिादी), र्हाराष्ट्र कतर्टी, 
जनशक्िी हॉल्, ग्लोब तर्ल पॅसेल, िरळी, रु्ांबई13 (5प्रिी) 

 सिम र्ांत्री ि राज्यर्ांत्री याांचे खाजगी सतचि / स्िीय सहायक  इांडीयन नॅशनल कााँग्रेस, र्हाराष्ट्र प्रदेश कााँग्रेस (आय) 
सतर्िी, तटळक भिन, काकासाहेब गाडगीळ र्ागम, दादर, 
रु्ांबई25 (5प्रिी) 

 *प्रबांधक, उच्च न्यायालय (रू्ळ शाखा), रु्ांबई.  नॅशनॅतलस्ट कााँग्रेस पाटी, राष्ट्रिादी भिन, फ्री पे्रस जनमल 
र्ागम, नरीर्न पॉईांट, रु्ांबई -21 (5प्रिी) 

 *प्रबांधक, उच्च न्यायालय (अपील शाखा), रु्ांबई.  तशिसेना, तशिसेना भिन, गडकरी चौक, दादर, रु्ांबई 25 (5 
प्रिी) 

 *प्रधान सतचि, र्हाराष्ट्र तिधान र्ांडळ सतचिालय, रु्ांबई.  जनसांपकम  अतधकारी, र्ांत्रालय, रु्ांबई 
 *सतचि, र्हाराष्ट्र लोकसेिा आयोग, रु्ांबई.  तित्त तिभागािील सिम कायासने 
 *प्रबांधक, लोक आयुक्ि ि उप लोक आयुक्ि याांचे कायालय, 

रु्ांबई 
 तनिडनस्िी, तित्त तिभाग/सेिा-3 
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