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वाचा :- 1) महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी अरधरनयम 2005 
      2) रोजगार हमी योजना अांमलबजावणी कररता वळेोवळेी रनगगरमत करण्यात आलेले र्ासन रनणगय व     
          पररपत्के 

3) रनयोजन (रोहयो) रवभाग र्ासन पररपत्क क्रमाांक मग्रारोहयो-2020/प्र.क्र.21/रोहयो-7  
रदनाांक 05 ऑगस्ट, 2020 

4) रनयोजन (रोहयो) रवभाग र्ासन पररपत्क क्रमाांक मग्रारोहयो-2020/प्र.क्र.21/रोहयो-7  
रदनाांक 02 सप्टेंबर, 2020 

 

प्रस्तावना :- 
 

महाराष्ट्र राज्यात महाराष्ट्र रोजगार हमी अरधरनयमाची अांमलबजावणी 1977 पासून सुरु झाली. 
राज्यात महाराष्ट्र रोजगार हमी अरधरनयम 1977 नुसार दोन योजना सुरु करण्यात आल्या. 

1) ग्रामीण भागात अकुर्ल व्यक्तींकररता रोजगार हमी योजना 
2) महाराष्ट्र रोजगार हमी अरधरनयम 1977 कलम 7 (2) नुसार वयैक्तीक लाभाच्या योजना 
 

सन 2005 मध्ये कें द्र र्ासनाने सांपणुग भारतात राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी अरधरनयम (महात्मा गाांधी 
राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना) लागू केला. तसेच कें द्र र्ासनाने ज्या राज्याांनी पवूीपासून रोजगार हमी 
अरधरनयम मांजूर केला होता, अर्ा राज्याांना कें द्र र्ासनाच्या अरधरनयमातील कलम 28 अन्वये त्याांचा कायदा 
राबरवण्यास मुभा रदली होती. त्या अनुषांगाने महाराष्ट्र र्ासनाने सन 2006 मध्ये पवूीचा कायदा ठेवण्याचा पयाय 
स्स्वकारला आहे. त्यानुसार रवधानमांडळाने कें द्रीय कायद्यास अनुसरुन राज्यास अरधकारधक रनधी रमळरवण्याच्या 
अनुषांगाने 1977 च्या कायद्यात आवश्यक त्या सुधारणा केल्या त्यामुळे योजना राबरवण्याच्या कायगपध्दतीत 
आमुलाग्र बदल झालेला आहे. 

 

सदय:स्स्ितीत राज्यात महाराष्ट्र रोजगार अरधरनयम 1977 (रदनाांक 06 ऑगस्ट 2014 पयंत सधुारीत) 
अांमलात आहे व या कायद्याांतगगत खालील 02 योजना सुरु आहेत :- 

 

अ) महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना 
सदर योजने अांतगगत कें द्र र्ासन 100 रदवस प्ररत कुटूांब रोजगाराची हमी देत व 100 रदवसाांपयंत 
प्ररत कुटूांब अकुर्ल मजुरीच्या खचासाठी व कुर्ल सारहत्याच्या 75 टक्के खचासाठी रनधी परुरवते. 
100 रदवसाांवरील अकुर्ल मजुरीच्या खचासाठी व कुर्ल सारहत्याच्या 25 टक्के खचासाठी रनधी 
राज्य र्ासन प्रदान करते. 

ब) राज्य रोजगार हमी योजना  
    महाराष्ट्र रोजगार हमी अरधरनयम 1977 कलम (7) (दहा) नुसार वयैक्तीक लाभाच्या योजना           

अनुदान तत्त्वावर प्ररतपतूी योजना म्हणनू राज्य योजना राबरवण्यात येत आहे. 
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जवाहर/धडक ससचन रवहीर योजना, फळबाग लागवड योजना 
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेंतगगत अकुर्ल काम करण्यास इच्छूक असणा-या 

प्रत्येक कुटूांबातील पौढ व्यक्तीला योजनेंतगगत 100 रदवस प्ररत कुटूांब रोजगाराची हमी देण्यात आली असनू, त्या 
माध्यमातून स्िायी स्वरुपाची मालमत्ता रनमाण करणे हे या योजनेच े मूळ उद्यीष्ट्ट आहे. त्याचप्रमाणे ग्रामीण 
भागातील रे्तकरी/रे्तमजुराांना या योजनेच्या माध्यमातनू रोजगाराचा हक्क प्रदान करणे, सामारजक सरुक्षा 
देणे, मरहला व दुबगल घटकाांचे सबलीकरण करणे, तसचे पांचायत राज सांस्िाच ेबळकटीकरण करण्यावर भर 
देण्यात आलेला आहे. 

मगाांराग्रारोहयोमध्ये वयैक्तीक स्वरुपाची कामे गावपातळीवर मोठया प्रमाणावर प्रस्तारवत करण्यात 
येतात. यासाठी ग्रामपांचायत क्षेत्ातील पात् लाभार्थ्यांची रनवड ग्रामसभेमाफग त करणे आवश्यक आहे. महात्मा 
गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी अरधरनयमाच्या परररर्ष्ट्ट-1 मध्ये या योजनेअांतगगत घ्यावयाच्या कामाांची यादी 
देण्यात आलेली आहे. या परररर्ष्ट्टाच्या कलम 1 (4) अन्वये तसेच कें द्र र्ासनाच ेमास्टर सक्युगलर सन 2020-
21 मधील पररच्छेद क्रमाांक 7.4.12 मध्ये उले्लख केलेल्या प्रवगातील कुटूांबाांना वयैक्तीक योजनाांचा प्राधान्याने 
लाभ देण्यात येतो.  

 

1) अनुसूरचत जाती 
2) अनुसूरचत जमाती 
3) भटक्या जमाती 
4) रनररधसूरचत जमाती (रवमुक्त जाती) 
5) दाररद्रय रेषेखालील इतर कुटूांब े
6) स्त्री कुटूांब प्रमुख असलेली कुटूांब े
7) रदव्याांग व्यक्ती कुटूांब प्रमुख असलेली कुटूांब े
8) प्रधानमांत्ी आवास योजना ग्रामीण योजनेखालील लाभािी 
9) इांरदरा आवास योजनेच ेलाभािी 
10) भसूुधार योजनेच ेलाभािी 
11) अल्प भधूारक आरण रसमाांत रे्तकरी 
कें द्र र्ासनाच े मास्टर सक्युगलर सन 2020-21 मधील पररच्छेद क्रमाांक 7.4.12 ll मधील सुचनेनुसार 
वयैक्तीक लाभासाठी वरील प्रवगातील लाभािी रनवडताना कें द्र र्ासनाच्या रनरित केलेल्या सामारजक व 
आर्थिक जनगणना सवके्षण (SECC) यादीतील क्रमानुसार अांतगगत प्राधान्यक्रम रनरित करण्यात येतो. 
या वगातील लाभार्थ्यांना खालील वयैक्तीक लाभाच्या योजनेच्या लाभ देता येतो. 
1) लघु पाटबांधारे 
2) फलोत्पादन कायगक्रम 
3) भसूुधार व भरूवकास कायगक्रम 
 

उपरोक्त नमूद केल्याप्रमाणे महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेअांतगगत वयैक्तीक 
लाभािी योजनेत रवहीरींची कामे घेता येतात. 

रनयोजन रवभाग र्ासन पररपत्क क्रमाांक मग्रारो-2011/प्र.क्र.24/रोहयो-10अ रदनाांक 10 माचग, 2011 
अन्वये महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेअांतगगत रवहीरींची कामे घेण्याबाबत मागगदर्गक 
सूचना रनगगमीत करण्यात आलेल्या आहे. 
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4) लाभार्थ्यांची रनवड करणे 
अ) लाभार्थ्यांची रनवड ग्रामपांचायतीमाफग त करण्यात येते व त्यास गट रवकास अरधका-याची मांजूरी 

लागते. ग्रामपांचायत व गट रवकास अरधकारी याांनी सदर लाभािी रनवडताना तो उपरोक्त परररर्ष्ट्ट-
1 प्रमाणे असल्याबाबत खात्ी करण्यात येते. 

ब) लाभार्थ्यांची सांख्या जास्त असल्यास व एकाच वळेी एका वषात सवग लाभार्थ्यांना लाभ देणे र्क्य 
नसल्यास खालीलप्रमाणे प्राधान्यक्रम ठररवण्यात येतो. 

1) दाररद्रय रेषेखालील अनुसूरचत जमाती/अनुसूरचत जातीच्या व्यक्ती 
2) अनुसूरचत जमाती/अनुसूरचत जाती 
3) दाररद्रयरेषेखालील कोणत्याही प्रवगातील व्यक्ती 
4) अल्पभधूारक व रसमाांत रे्तकरी 
5) भसूुधारणाांचे लाभधारक 

 

महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेअांतगगत लाभार्थ्याला वयैक्तीक रवहीर मांजूर करताना 
खालील गोष्ट्टी अरनवायग आहे. 

1) ग्रामपांचायत/ग्रामसभा याांचा लाभार्थ्यांच्या रनवडीबाबतचा ठराव व रर्फारस 
2) प्रत्येक रवहीर ही स्वतांत् समजण्यात येते 
3) सवग प्रकारच्या अकुर्ल कामासाठी जॉबकाडग आवश्यक 
4) ज्या लाभार्थ्याला रवहीरीचा लाभ देण्यात येणार आहे तो जॉबकाडगधारक असला पारहज े तसेच त्याने 

मजूर म्हणनू काम करुन मजूरी घेणे आवश्यक आहे. 
5) मग्रारोहयोच्या मागगदर्गक सचूनानुसार हजरेीपत्क ठेवणे, बकँ सकवा पोस्टामाफग त मजूरीच ेप्रदान करणे, 

इत्यादी कायगपध्दतीचा अवलांब झाला पारहज.े 
6) या योजने अांतगगत कां त्ाटदार/ठेकेदार याांना बांदी राहील. 
7) मग्रारोहयो अांतगगत रवहीरींची कामे करताना कुर्ल भागाचे काम करण्यासांदभात रदनाांक 15 ऑक्टोबर, 

2010 रोजीच्या र्ासन रनणगयाप्रमाणे अकुर्ल व कुर्ल कामाच े 60:40 हे प्रमाण कामाच्या वार्थषक 
एकरत्त प्रमाणानुसार ठेवणे आवश्यक आहे. 

8) रवहीरींची कुर्ल व अधगकुर्ल कामे करणारे रवर्ीष्ट्ट प्रवगातील समूह असतात. अर्ा समूह स्िारनक 
असण्याची आवश्यकता नाही. तिारप, अकुर्ल मजूर मात् स्िारनक असावा. 

9) अकुर्ल मजूराांना हजरेीपत्काव्दारे मजुरी प्रदान करणे अरनवायग राहील व अधगकुर्ल/कुर्ल मजुराांना 
पावतीव्दारे (Voucher) प्रदान करण्यास हरकत नाही. 
 

त्या अनुषांगाने, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेअांतगगत ससचन सुरवधा म्हणनू वयैक्तीक 
लाभाची ससचन रवहीर मांजूर करण्यासाठी लाभार्थ्यास अजासोबत खालील कागदपत्े सादर करावी लागतात. 

1) रवहीत नमुन्यातील अजग 
2) ग्रामपांचायत ठरावाची नक्कल 
3) तलाठी याांचा उत्पन्नाचा दाखला 
4) रेर्नकाडग सत्यप्रत 
5) मतदान ओळखपत् 
6) जॉबकाडग सत्यप्रत 
7) 1500 फूट (500 रमटर) अांतरामध्ये रवहीर नसल्याचा ग्रामसेवक याांचा दाखला 
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8) ग्रामसेवक ररहवार्ी दाखला  
9) गटात रवहीर/कुपनरलका नसल्याचा ग्रामसेवक याांचा दाखला 
10) गटात रे्ततळे नसल्याबाबतचा तालुका कृषी अरधकारी याांचा दाखला 
11) गाव नमुना 8अ, 8अ प्रमाणे सवग 7/12 व 6 ड (फेरफार दाखला) 
12)  लाभािीचे रकमान 0.60 हेक्टर क्षेत् सलग असाव े
13)  अनुसूरचत जाती/जमाती, दाररद्रय रेषेखालील कोणत्याही प्रवगातील व्यक्ती, अल्प भधूारक व रसमाांत 

रे्तकरी, भसूुधारणेचे लाभधारक याबाबत तहरसलदार याांचा दाखला 
14) 8अ प्रमाणे सवग गटात रजरायत क्षते् असल्याबाबत तलाठी याांचा दाखला 
15)  गटात एकापके्षा जास्त नाव ेअसल्यास इतराांचे रु.100/- च्या स्टॅम्प पेपरवर सांमतीपत् 
16) चतुगरसमा तलाठा दाखला 
17)  अांदाजपत्कापेक्षा जादा लागणारी रक्कम स्वत: प्रदान करण्यास तयार असल्याच े लाभार्थ्यांच े

सांमतीपत् 
18)  प्रस्तारवत रवहीर पवूीपासून अस्स्तवात असलेल्या रवहीरींपासून 500 फुटापेक्षा जास्त अांतरावर असावी 

याबाबत तलाठी दाखला 
19)  प्रस्तारवत रवहीरीपासून 5 पोलच्या आत रवद्युत परुवठा उपलब्ध असावा (महाराष्ट्र रवद्युत रवतरण 

कां पनीचा दाखला) 
20)  लाभधारकाच्या 7/12 वर रवहीरींची नोंद अस ूनये 
21)  लाभधारकाकडे तलाठी याांचा स्वाक्षरीचा एकूण क्षेत्ाचा दाखला असावा 
22)  एकापेक्षा अरधक लाभधारक सांयकु्त रवहीर घेऊ र्कतील मात् त्याांच ेएकूण जमीनीच ेक्षेत् 0.60 हेक्टर 

पेक्षा जास्त व सलग असाव.े 
23) ज्या लाभार्थ्यांना रवहीरींचा लाभ देण्यात येणार आहे तो जॉब काडगधारक असला पारहज े तसेच त्याने 

मजूर म्हणनू काम करुन मजुरी घेणे आवश्यक आहे.  
 

महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेतील अनुञेयेय असलेल्या कामाचा लाभ घेण्यासाठी तसचे 
रोजगार प्राप्त करणेसाठी जॉबकाडग काढणे अत्यावश्यक आहे. 

1) जॉबकाडग साठी ग्रामपांचायतीकडे अजग करणे आवश्यक आहे. 
2) ग्रामपांचायत माफग त नोंदणी रवनामुल्य करण्यात येते 
3) 15 रदवसात जॉबकाडग देण्यात येते. 
4) प्रत्येक कुटुांबाला रवना मुल्य फोटोसह एक जॉबकाडग रवतरीत करण्यात येते. 
5) जॉबकाडगची प्रत कुटुांबाला उपलब्ध करुन देण्यात येते. 

 

महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेंतगगत मागेल त्याला काम उपलब्ध करुन देणे तसेच 
त्या कामातनू सामूरहक आरण वयैस्क्तक पायाभतू सुरवधा उपलब्ध करुन देणे व सन 2022 पयंत रे्तक-याांच े
उत्पन्न दुप्पट करणे ज्याने गाव े समुध्द होतील ही या योजनेच े प्रमुख्य उद्यीष्ट्ट डोळयासमोर ठेवून उपरोक्त 
सांदभाधीन अनुक्रमाांक 3 व 4 च्या र्ासन पररपत्कान्वये रनयोजन करण्यात येत आहे. 

तिारप, उपरोक्त नमूद केलेली बाब पाहता, जॉब काडग काढण्यासाठी तसेच वयैक्तीक योजनाांचा लाभ 
घेण्याकररता उपरोक्त नमूद केलेली कागदपत् ेलाभार्थ्यास वारांवार सादर करावी लागतात. सदर कागदपत्ाांच्या 
जाचामुळे लाभािी योजनेचा लाभ घेण्यास इच्छूकता दाखवत नाही. त्यामुळे मग्रारोहयोच्या योजनेचा गावातील 
प्रत्येक लाभार्थ्यांना लाभ रमळावा व सदरची योजना लोकारभमुख करण्यासाठी सदर योजनेचा लाभ सवांना 
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जलद गतीने देण्याकररता सधुारणा करण्याची बाब र्ासनाच्या रवचाराधीन होती. त्यामुळे खालीलप्रमाणे रनणगय 
रनणगय घेण्यात येत आहे. 
 

र्ासन पररपत्क :-  
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनेअांतगगत वयैक्तीक कामाचा लाभ हा जॉबकाडगधारक 

लाभार्थ्यांनाच देण्यात येत असल्यामुळे जॉबकाडग रमळण्याकररता सादर करण्यात आलेली  कागदपत् े ही 
वयैक्तीक कामाची मागणी करताना पनुि: मागणी करण्यात येऊ नये. त्याऐवजी खालीलप्रमाणे कागदपत् े
घेण्यात यावी. 

1) लाभार्थ्याचा रवहीत नमुन्यातील अजग 
2) जॉबकाडग सत्यप्रत 
3) गाव नमुना 8अ, (8अ प्रमाणे सवग 7/12 व 6ड (फेरफार दाखला)) 
4) स्वयांप्रमारणत प्ररतञेयापत् (अजात नमूद केलेली मारहती बरोबर असल्याचे व ती जॉब काडग काढताना 

सादर केल्याबाबतचे) 
 

सदरच े र्ासन पररपत्क महाराष्ट्र र्ासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्िळावर  
उपलब्ध करण्यात आले असून त्याचा सांगणक साांकेताांक 202206281711034616 असा आहे. हे पररपत्क 
रडजीटल स्वाक्षरीने साक्षाांकीत करुन काढण्यात येत आहे. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल याांच्या आदेर्ानुसार व नावाने,  

  
 

         ( नांद कुमार ) 
          अपर मुख्य सरचव (रोहयो), महाराष्ट्र र्ासन 

प्रत :- 
1) मा.राज्यपालाांचे सरचव 
2) मा.मुख्यमांत्याांचे प्रधान सरचव 
3) सवग मा.मांत्ी व राज्यमांत्ी याांचे खाजगी सरचव, मांत्ालय, मुांबई 
4) रवरोधी पक्षनेते, रवधानसभा/रवधानपररषद 
5) मा.मुख्य सरचवाांच ेस्वीय सहाय्यक 
6) र्ासनाचे सवग अपर मुख्य सरचव/प्रधान सरचव/सरचव, मांत्ालय, मुांबई 
7) आयुक्त, महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना, नागपरू 
8) सवग रवभागीय आयकु्त 
9) सवग रजल्हारधकारी 
10)  सवग मुख्य कायगकारी अरधकारी, रजल्हा पररषद 
11) महालेखापाल, (लेखा व अनुञेयेयता) महाराष्ट्र राज्य, मुांबई/नागपरू 
12)  सवग उपरजल्हारधकारी (रोहयो) 
13)  सवग उपमुख्य कायगकारी अरधकारी (रोहयो) 
14) सवग उपसरचव/अवर सरचव/कक्ष अरधकारी, रनयोजन (रोहयो) रवभाग, मांत्ालय, मुांबई 
15)  रनवडनस्ती (रोहयो-7).  

 

http://www.maharashtra.gov.in/
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